
株式会社大阪医薬大サービスの労働者派遣の実績について 

 

●労働者派遣の実績（2022 年度） 

項目 実績数 

派遣労働者数 0 人 

派遣先事業所数 0 件 

派遣料金 0 円 

派遣労働者賃金 0 円 

マージン率 0％ 

 

 

●派遣スタッフのための教育訓練 

マナー研 修につ いて 医療関係で働くための、話し方・身だしなみなどの接遇マナー研修を  

行います。 

個 人 情 報 に つ い て 医療機関では、個人情報を扱う業務が多数あるため、取り扱い方と守秘

義務の徹底の研修を行います。 

パソコン研修について パソコンの基礎部分（Excel、Word、ビジネスメール）の研修を行い   

ます。 

衛生に関する研修に 

ついて 

清潔な環境を保つため、整理整頓やアルコール消毒の徹底などの研修を 

行います。 

 

 

●待遇について 

・労使協定は締結していません。 

・派遣先均等・均衡方式を採用しています。 

 

 

●福利厚生などの制度 

・交通費規定による支給 

・社会保険・雇用保険完備（規定による） 

・年次有給休暇の付与 

・食堂利用可 

 


